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odborov ob¢inskega sveta, ¢lanov delovnih
skupin organov ob¢ine, &lanov  svetov
krajevnih  skupnosti, ¢lanov nadzornega
odbora ter o nagradah ¢&lanom nadzornega
odbora

OBRAZLOZITEV:

1. PRAVNA PODLAGA

Pravno podlago za predlagane spremembe veljavnega Pravilnika o pladilu za opravljanje
funkcije ¢lanov obcinskega sveta, ¢lanov komisij in odborov ob&inskega sveta, &lanov delovnih
skupin organov ob¢ine, ¢lanov svetov krajevnih skupnosti, ¢lanov nadzornega odbora ter o
nagradah ¢lanom nadzornega odbora (Uradne objave Ob¢ina Izola, §t. 9/23) predstavljajo:

- 34.aclen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preciséeno
besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24
—ZLV-K, 83/25 — ZOUL in 10/26) ter

- tretji odstavek 49. ¢lena Zakona o funkcionarjih (Uradni list RS, §t. 57/25).
1.1 RAZL.OGI ZA SPREJETJE IN OCENA STANJA

Dne 13. 8. 2025 je pricel veljati Zakon o funkcionarjih (Uradni list RS, t. 57/25), ki v tretjem
odstavku 49. ¢lena doloca, da do uveljavitve ureditve v zakonu, ki ureja lokalno samoupravo,
funkcionarjem, ki v samoupravni lokalni skupnosti funkcijo opravljajo nepoklicno, pripada
tudi povracilo stroskov prevoza na sejo mestnega oziroma ob¢inskega sveta in nazaj, in sicer
v enaki viSini in pod enakimi pogoji, kot to velja za funkcionarje, ki poklicno opravljajo
funkcijo, za povraéilo stro§kov prevoza na delo in z dela.

V zvezi s tem je potrebno Se upostevati, da ¢lani obginskega sveta lahko svojo funkcijo
opravljajo tudi v okviru delovnih teles, ki jih ureja 30. ¢len Zakona o lokalni samoupravi (v
nadaljevanju: ZLS). Ta dolo¢a, da ob¢inski svet lahko ustanovi tudi druge komisije in odbore
kot svoja delovna telesa, ki jih vodijo ¢lani ob&inskega sveta. Nadalje sedmi odstavek 34.a
Clena ZLS doloca, da obcinski svet s svojim aktom dolog&i merila za izplagilo sejnin za ¢lane
obCinskih svetov, ¢lane delovnih teles obéinskega sveta in ¢lane drugih ob&inskih organov.
Navedeno pomeni, da so do povradila stroskov upraviceni tudi ¢lani za seje delovnih teles
obcinskega sveta.

V smislu enake obravnave vseh ¢lanov odborov in komisij se povradilo stroskov prevoza na
seje odborov in komisij predlaga tudi za ¢lane Nadzomega odbora in drugih delovnih teles in
komisij, ki jih imenuje ob¢inski svet ali Zupan.

Skladno z zgoraj navedenim je potrebno z dolocbo tretjega odstavka 49. ¢lena Zakona o
funkcionarjih uskladiti veljavni Pravilnik o pla¢ilu za opravljanje funkcije ¢lanov obéinskega
sveta, Clanov komisij in odborov ob¢inskega sveta, ¢lanov delovnih skupin organov obéine,
Clanov svetov krajevnih skupnosti, ¢lanov nadzomega odbora ter o nagradah ¢&lanom
nadzornega odbora (Uradne objave Ob¢ina Izola, §t. 9/23), in sicer v delu, ki dolo¢a, da sejnine
vkljucujejo tudi strodke prihoda na sejo.



V okviru sprememba pravilnika, se v pravilniku spremeni tudi dolocilo, da se sejnina izplaca
najkasneje do 15. v mesecu za pretekli mesec.

1.2 OCENA FINANCNIH IN DRUGIH POSLEDIC

Predlagane spremembe veljavnega Pravilnika o pladilu za opravljanje funkcije Clanov
obginskega sveta, ¢lanov komisij in odborov ob&inskega sveta, ¢lanov delovnih skupin organov
obgine, ¢lanov svetov krajevnih skupnosti, €lanov nadzornega odbora ter o nagradah ¢lanom
nadzornega odbora nimajo bistvenih finanénih posledic na prora¢un. Sredstva bodo
zagotovljena v vsakoletnem proraunu ob¢ine.

2. PREDLOG OBCINSKEMU SVETU

Na podlagi navedenega se Ob¢inskemu svetu Ob¢ine Izola predlaga, da obravnava in
sprejeme Pravilnik o spremembah Pravilnika o pladilu za opravljanje funkcije Clanov
obcinskega sveta, ¢lanov komisij in odborov ob&inskega sveta, €lanov delovnih skupin organov
obgine, ¢lanov svetov krajevnih skupnosti, €lanov nadzornega odbora ter o nagradah ¢lanom
nadzornega odbora.

Pripravil:
I/q}ka Ogrin, UFR
v

Predsednica komisije

Natasa Ferfolja
/——'—\

L

Priloge:
1. Predlog Pravilnika o spremembah Pravilnika ter
2. Neuradno pregis¢eno besedilo Pravilnika (kot delovni pripomocek).



OBCINA IZOLA - COMUNE DI ISOLA
OBCINSKI SVET - CONSIGLIO COMUNALE

Na podlagi 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno
precis€eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18
— ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24 —
ZLV-K, 83/25 — ZOUL in 10/26) in 24. ¢lena Statuta Ob&ine Izola (Uradne objave Obéine
Izola, $t. 18/25 — uradno precis¢eno besedilo) je Ob&inski svet Obéine Izolanasvoji  redni
seji, dne , sprejel

PREDLOG!

Pravilnik o spremembah Pravilnika o plaéilu za opravljanje funkcije ¢lanov obéinskega
sveta, €lanov komisij in odborov ob¢inskega sveta, élanov delovnih skupin organov
ob¢ine, ¢lanov svetov krajevnih skupnosti, ¢lanov nadzornega odbora ter o nagradah
¢lanom nadzornega odbora

1. ¢len

V Pravilniku o placilu za opravijanje funkcije ¢lanov ob&inskega sveta, ¢lanov komisij in
odborov oblinskega sveta, ¢lanov delovnih skupin organov obéine, &lanov svetov krajevnih
skupnosti, ¢lanov nadzornega odbora ter o nagradah ¢lanom nadzomega odbora (Uradne
objave Ob¢ina Izola, §t. 9/23) se v 2. €lenu Cetrti odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Sejnine iz 1. in 2. odstavka tega ¢lena in drugi prejemki se izpladajo meseéno za pretekli
mesec najkasneje do 15. dne v teko¢em mesecu na podlagi poro¢ila o udelezbi na seji. Porogilo
pripravi strokovna sluzba obcinskega sveta oziroma drug organ ob&inske uprave, ki pokriva
delovno podrocje upraviéencev. Plagilo pripada ¢lanom, ki so bili na seji prisotni veé kot 80%
Casa trajanja seje.«

2. ¢len
V 5. ¢lenu se doda tretji odstavek, ki se glasi:
»Clanom obCinskega sveta in ostalim ¢lanom drugih organov in delovnih teles, ki niso
funkcionarji pripada tudi povragilo stroskov prevoza na sejo obéinskega sveta oz. delovnega

telesa in nazaj, in sicer v enaki visini in pod enakimi pogoji, kot to velja za funkcionarje, ki
poklicno opravljajo funkcijo, za povracilo stroskov prevoza na delo in z dela.«
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3. ¢&len
V 7. ¢lenu se doda peti odstavek, ki se glasi:
»Predsedniku in ¢lanom nadzornega odbora pripada tudi povradilo stroskov prevoza na sejo in
nazaj, in sicer v enaki vi$ini in pod enakimi pogoji, kot to velja za funkcionarje, ki poklicno
opravljajo funkcijo, za povradéilo stroskov prevoza na delo in z dela.«

4. C¢len

Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah Ob¢ine Izola.

Stevilka:

ZUPAN
Milan BOGATIC



Neuradno preciS¢eno besedilo Pravilnika o pladilu za opravljanje funkcije &lanov
ob¢inskega sveta, €lanov komisij in odborov obéinskega sveta, élanov delovnih skupin
organov obline, €lanov svetov krajevnih skupnosti, élanov nadzornega odbora ter o
nagradah ¢lanom nadzornega odbora obsega:

Pravilnik o placilu za opravljanje funkcije ¢lanov obé&inskega sveta, lanov komisij in
odborov ob¢inskega sveta, ¢lanov delovnih skupin organov obéine, &lanov svetov
krajevnih skupnosti, ¢lanov nadzornega odbora ter o nagradah &lanom nadzornega
odbora (Uradne objave Ob&ina Izola, §t. 9/23) ter

Pravilnik o spremembah Pravilnika o placilu za opravljanje funkeije ¢lanov
obCinskega sveta. ¢lanov komisij in odborov obéinskega sveta. ¢lanoy delovnih
skupin organov ob¢ine. ¢lanov svetov krajevnih skupnosti. ¢lanos nadzornega odbora
ter o nagradah ¢lanom nadzornega odbora {Uradne objave Ob¢ina [zola. st ).

PRAVILNIK

o placilu za opravljanje funkcije ¢lanov obé&inskega sveta, ¢lanov
komisij in odborov oblinskega sveta, ¢lanov delovnih skupin

organov ob¢ine, ¢lanov svetov krajevnih skupnosti, ¢lanov

nadzornega odbora ter o nagradah ¢lanom nadzornega odbora

(ncuradno preciséeno besedilo st 1)

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina pravilnika in pomen izrazov)

(1) S tem pravilnikom se doloéi:

vi§ina in nadin dolo¢anja plade za opravljanje funkcije poklicnih funkcionarjev;

viSina in na¢in dolo¢anja plagila za opravljanje funkcije nepoklicnih funkcionarjev —
¢lanov obcinskega sveta in podzupanov;

visina sejnin ter vidina in nagin dolocanja ter izplaevanja nagrad ¢lanom nadzornega
odbora;

viSina in nacin dolo¢anja ter izpladevanja sejnin &lanom stalnih odborov in komisij
obcinskega sveta;

viSina in nacin dolocanja ter izplatevanja sejnin &lanom sveta krajevne skupnosti;
viS§ina in nacin doloCanja ter izplatevanja nagrad &lanom delovnih skupin, ki jih
imenujejo organi obdine;

organ, ki odlo¢a v postopkih varstva pravic funkcionarjev.

(2) Obcinski funkcionarji so Zupan, podzupan in ¢lani obéinskega sveta (v nadaljnjem besedilu:
funkcionarji).

(3) Poklicni funkcionar je zupan ali podzupan, ki se na nagin, ki ga dolo¢a zakon odlo&i, da bo
svojo funkcijo opravljal poklicno.



(4) Nepoklicni funkcionar je ¢lan obcinskega sveta in podZupan.

(5) Stalni odbori in komisije ob¢inskega sveta (v nadaljevanju: delovna telesa) iz 4. alineje 1.
odstavka, so tista delovna telesa, ki jih je z odlokom ustanovil ob¢inski svet in katerih mandat
je vezan na mandat ob¢inskega sveta.

(6) Druge delovne skupine organov ob¢ine iz 6. alineje 1. odstavka so tiste delovne skupine,
ki jih ob&inski svet, Zupan in nadzorni odbor ustanovi kot strokovna delovna telesa za
opravljanje dologene naloge oziroma za redevanje toéno doloenega strokovnega vpraSanja iz
pristojnosti organa, ki jih je imenoval.

(7) V pravilniku uporabljeni izrazi funkcionar, Zupan, podZupan, ¢lan obCinskega sveta, Clan
nadzornega odbora ali ¢lan delovnih teles in delovnih skupin, zapisani v moski spolni slovni¢ni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.

2. clen
(pravica do plage, do plagila za opravljanje funkcije ali do nagrade)

(1) Za opravljanje ob&inskih funkcij imajo funkcionarji pravico do plage, ¢e funkcijo opravljajo
poklicno ter pravico do placila za opravljanje funkcije, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno.
Pla¢ilo za opravljanje funkcije se ¢lanom oblinskega sveta izplaCuje v obliki sejnine za
udeleZbo na seji ob¢inskega sveta in za udelezbo na seji delovnega telesa obCinskega sveta.

(2) Clanom nadzornega odbora, €lanom stalnih delovnih teles ob¢inskega sveta in ¢lanom sveta
krajevne skupnosti pripadajo nagrade za njihovo delo. Nagrade se izplacujejo v obliki sejnine
za udeleZbo na seji nadzornega odbora oziroma delovnega telesa obcinskega sveta ali sveta
krajevne skupnosti.

(3) Nagrade ¢lanom delovnih skupin iz 6. odstavka 1. ¢lena tega pravilnika, se lahko izplacajo,
&e tako odlogi organ, ki je delovno skupino imenoval. Izplagilo se v tem primeru opravi, ko
delovna skupina poda poroéilo o opravljeni nalogi, za katero je bila delovna skupina
imenovana. O izplagilu ¢lanov delovnih skupin, ki jih je imenoval obéinski svet, odloci
Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja.

(4) Sejnine iz 1. in 2. odstavka tega Clena

B et sretehdliomesce na podlagi porodila o udelezbi na seji. Porocilo
pr1prav1 strokovna sluzba obcmskega sveta oziroma drug organ ob¢inske uprave, ki pokriva
delovno podro¢je upravidencev. Placilo pripada &lanom, ki so bili na seji prisotni ve¢ kot 80%
Casa trajanja seje.

3. ¢len

(1) Pla¢a Zupana in podzupana oz. podZupanov se dolo¢i v skladu z zakonom in
podzakonskimi predpisi, ki dolo¢ajo placo poklicnih in nepoklicnih funkcionarjev v lokalnih
skupnosti.



II. VISINA IN NACIN DOLOCANJA PLACE IN PLACILA ZA OPRAVLJANJE
FUNKCIE CLANA OBCINSKEGA SVETA, CLANA DELOVNEGA TELESA IN
CLANA SVETA KRAJEVNE SKUPNOSTI

4. ¢len
(placilo za opravljanje funkcije ¢lana ob¢inskega sveta)

(1) Placilo za opravljanje funkcije ¢lana oblinskega sveta je sejnina za udelezbo na seji
obcinskega sveta oziroma na seji delovnega telesa ob&inskega sveta.

(2) Letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za seje delovnih teles ob¢inskega sveta in delovnih
skupin, ki se izpla¢a posameznemu ¢lanu ob¢inskega sveta, ne sme presegati 7,5% letne plage
Zupana, brez njegovega dodatka za delovno dobo. V kolikor pristojna sluzba ugotovi, da je letni
znesek sejnin dosegel dovoljeni znesek izplagil, mora o tem obvestiti Komisijo za mandatna
vpraSanja, volitve in imenovanja ter ¢lana ob¢inskega sveta, ki je dosegel najvisje dovoljeni
letni znesek izplacanih sejnin.

(3) Komisijo za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja se pooblasti, da sprejme navodila
za izvajanje 1. odstavka tega ¢lena.

5. ¢len
(merila za dolo¢anje sejnin ¢lanom ob&inskega sveta, ¢lana delovnega telesa in ¢lana sveta
krajevne skupnosti)

(1) Clanom obCinskega sveta se za prisotnost na sejah ob¢inskega sveta in na sejah delovnih
teles obcinskega sveta dolo¢i sejnina, in sicer:

Organ ob¢ine / Naziv funkcije Odstotek od osnovne plade Zupana
delovno telo
Ob¢inski svet Clan - 9,6 %
Odbor, Komisija Predsednik - 1,8 %
Odbor, Komisija Namestnik predsednika - 1,8%, Ce vodi sejo delovnega telesa
- 1,4%, Ce ne vodi seje delovnega telesa
Odbor, Komisija Clan - 1,4%
Krajevna skupnost Predsednik - 1%
Krajevna skupnost Namestnik predsednika - 1%, ¢e vodi sejo sveta;
- 0,8%, Ce ne vodi seje sveta
Krajevna skupnost Clan - 0,8%

(2) Sejnina navedena v tabeli 1. (prvega) odstavka tega ¢lena je doloena v odstotkih od
osnovne place, ki jo prejema Zupan.



6. ¢len
(pristojni organ za odloganje o pravicah in obveznostih
iz delovnega razmerja poklicnih funkcionarjev.)

(1) Obginski svet pooblasti Komisijo za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja, da v imenu
obginskega sveta izda ugotovitvene odlo¢be o doloé&itvi plage poklicnim funkcionarjem in druge
odlog&be, ki so vezane na pravice in obveznosti iz delovnega razmerja poklicnega funkcionarja.

I1I. VISINA IN NACIN DOLOCANJA NAGRAD CLANOM NADZORNEGA ODBORA

7. ¢len
(nadzorni odbor)

(1) Clanom nadzomega odbora se nagrada za delo v nadzornem odboru izplaca v obliki sejnine
za udelezbo na seji nadzornega odbora in sicer:
- predsednik: 5,9 %,
- namestnik predsednika: 5,9 %, &e vodi sejo Nadzornega odbora, ¢e seje ne vodi, mu
pripada sejnina, ki je dologena za ¢lana Nadzornega odbora;
- ¢lani: 4,4 %.

(2) Clanom delovne skupine, ki jo je nadzorni odbor imenoval za opravljanje posameznega
nadzora pri uporabniku proradunskih sredstev, pripada za zaklju¢no porocilo posredovano v
pisni obliki Nadzornemu odboru nagrada in sicer vsakemu ¢lanu v viini: 5,5 %.

(3) Kadar ¢lani delovne skupine opravljajo zahtevnej$i pregled, se jim za vsako dokonéno
poroc¢ilo, posredovano v pisni obliki, izplata nagrada v visini: 7,5 %.

Za zahtevnejsi pregled se Steje vsak pregled, v zvezi s katerim se skupina pred izdelavo
predhodnega porocila dokumentirano sestane ve¢ kot 4 (Stiri) krat.

(4) Sejnina in nagrada iz prejsnjih odstavkov tega ¢lena je dolotena v odstotkih od osnovne
place, ki jo prejema Zupan.

8. ¢len

(1) Sejnine in nagrade se usklajujejo skladno s predpisi, ki urejajo ta podrocja.



IV. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI

9. ¢len
(drugi prejemki iz naslova funkcije)

(1) Funkcionatji imajo pravico do povracil, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s predpisi,
ki urejajo te pravice.

(2) Funkcionar ima pravico do povradilo stroskov prevoza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri
opravljanju funkcije ali v zvezi z njo. Stroski prevoza se povrnejo v skladu s predpisi.

(3) Funkcionar ima pravico do dnevnice za sluZbeno potovanje v skladu s predpisi.

(4) Funkcionar ima pravico do povradila stroskov preno&evanja, ki nastanejo na sluzbeni poti.
Stroski prenofevanja se povrnejo na podlagi predloZenega ratuna v skladu s predpisi.

10. ¢len
(pooblastilo za izdajanje potnih nalogov funkcionarjem)

(1) Pravice iz 9. ¢lena tega pravilnika uveljavlja funkcionar na podlagi naloga za sluzbeno
potovanje, ki ga izda Zupan. V kolikor gre za potovanje Zupana, izda nalog direktor ob&inske
uprave.

11. ¢len
(pooblastilo za izdajanje potnih nalogov osebam, ki niso funkcionarji)

(1) 9. in 10. ¢len tega pravilnika se smiselno uporabljata tudi za &lane drugih organov in
delovnih teles, ki niso funkcionarji. Nalog za sluZzbeno potovanje izda Zupan.

12. ¢len
(uporaba sluzbenega vozila)

(1) Ce je funkcionar, ¢lan delovnega telesa ali delovne skupine napoten na sluzbeno potovanje,
uporablja za prevoz osebni avtomobil, ki je namenjen za sluzbene potrebe ob&inske uprave
ali javno prevozno sredstvo. V kolikor to ni moZno uporablja lastni avtomobil in se mu za
ta namen obracuna kilometrina.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

13. ¢len
(prenehanje veljavnosti)

(1) Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o spremembah pravilnika o
pla¢ilu za opravljanje funkcije ¢lanov obéinskega sveta, o nagradah &lanom nadzornega
odbora, ¢lanom komisij in odborom obginskega sveta ter ¢lanov delovnih skupin organov
ob¢ine (Uradne objave, $t. 29/2002, 11/2004, 25/2005, 3/2007, 11/2009, 10/2011, 22/2012).

(2) Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah.



